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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Σκοπός του σχεδίου δράσης είναι η  ενίσχυση της εκπαιδευτικής
διαδικασίας  με καινοτόμες τεχνολογικές πρακτικές στο πλαίσιο της
ισότιμης συνεκπαίδευσης των μαθητών και της συνεχούς
επαγγελματικής εξέλιξης των εκπαιδευτικών.Σκοπός του σχεδίου
δράσης είναι η  ενίσχυση της εκπαιδευτικής διαδικασίας  με
καινοτόμες τεχνολογικές πρακτικές στο πλαίσιο της ισότιμης
συνεκπαίδευσης των μαθητών και της συνεχούς επαγγελματικής
εξέλιξης των εκπαιδευτικών.

«Η αξιοποίηση των νέων
τεχνολογιών στις διαδικασίες
μάθησης με όρους ισότιμης
συνεκπαίδευσης μαθητών με ή χωρίς
μαθησιακές δυσκολίες, αλλά και
στην καθημερινή επαγγελματική
πρακτική των εκπαιδευτικών».

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Να καλλιεργήσουμε τον αμοιβαίο σεβασμό στις σχέσεις μεταξύ των
μαθητών, προάγοντας παράλληλα τη συνεργασία τους μέσω κοινών
δράσεων. Επιπλέον, να ενισχύσουμε τη συνεργασία γονέων και
εκπαιδευτικών, με σκοπό τη δημιουργία ενός θετικού περιβάλλοντος
που θα συμβάλλει στην ανάπτυξη υγιών σχέσεων μεταξύ των
μαθητών.

Ένα σχολικό περιβάλλον βασισμένο
στη φιλία, τον σεβασμό και τη
συνεργασία.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος



Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Εμπλουτίζουμε τους τομείς των εξωδιδακτικών αρμοδιοτήτων της
σχολικής μονάδας με λεπτομερή ανάλυση των τομέων ευθύνης.
Προσδιορίζουμε τα βασικά χαρακτηριστικά κάθε τομέα, καθώς και
τις υποχρεώσεις και τα καθήκοντα που αναλαμβάνουν οι υπεύθυνοι,
με στόχο την αποδοτική διαχείριση και την ενίσχυση της
λειτουργικότητας της σχολικής κοινότητας.

Εμπλουτισμός μελέτης τομέων-
αρμοδιοτήτων(οργανόγραμμα
εξωδιδακτικών υπηρεσιών). Ανάλυση
αρμοδιοτήτων τομέων ευθύνης.

Σχολείο και κοινότητα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Επιδιώκεται η ενδυνάμωση της σχέσης του σχολείου με την τοπική
και ευρύτερη κοινωνία, μετατρέποντάς το σε ζωντανό κόμβο
συνεργασίας και καινοτομίας για να καταστεί το σχολείο πυλώνας
δημιουργίας και προόδου. Συγχρόνως στόχος είναι να προσφέρουμε
στους μαθητές όχι μόνο γνώσεις, αλλά και εμπειρίες που θα
συμβάλουν στην ολόπλευρη ανάπτυξή τους. Μέσω αυτής της
σύζευξης, οι μαθητές θα διαμορφώσουν δεξιότητες και αξίες που θα
τους καθιστούν δημιουργικούς και υπεύθυνους πολίτες, έτοιμους να
ανταποκριθούν με επιτυχία στις προκλήσεις του 21ου αιώνα και να
διαπρέψουν σε κάθε πτυχή της ζωής τους.

Ενίσχυση σχέσεων και επιδίωξη
συνεργασιών με φορείς.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις



A/AΣτόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Στόχος μας είναι η ουσιαστική επαγγελματική ανάπτυξη τωνεκπαιδευτικών, καθώς και
η συνολική ενδυνάμωση της σχολικήςμας μονάδας. Στο πλαίσιο αυτό, θα υλοποιηθούν
στοχευμέναπρογράμματα ενδοσχολικής επιμόρφωσης, τα οποία θαανταποκρίνονται
στις διαγνωσμένες ανάγκες και τα ενδιαφέροντατων εκπαιδευτικών, ενισχύοντας
παράλληλα τη συνεργασία και τηβέλτιστη εκπαιδευτική πρακτική.

Ενδυνάμωση
Εκπαιδευτικών και
Συνεργασία για
ΒέλτιστεςΠρακτικές:
Στοχευμένη
Επαγγελματική
Ανάπτυξη

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


